ZARZADZENIE Nr 70)2019
Wéjta Gminy Sieradz
z dnia 22 lipca 2019 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Gminy
Sieradz im. Jana Pawla II w Sieradzu.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U z 2019 r. poz. 506), art. 63 ust.3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 z pézn. zm.) oraz § | Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola,  publicznej  szkoly  podstawowej,  publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U z
2017 r. poz. 1587) zarzgdzam, co nasigpuje:

§1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Gminy Sieradz im. Jana
Pawta IT w Sieradzu.

q

§2. Treé¢ ogloszenia o ktorym mowa w § 1, stanowi zak ik do niniej ) Zar:

§3. Ogloszenie o konkursie umieszcza si¢ na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy
Sieradz, stronie internetowej i stronie BIP Urzgdu Gminy Sieradz.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgeznik

do Zarzqdzenia Nr 70/2019
Wajta Gminy Sieradz z
dnia 22 lipca 2019 r.

OGLOSZENIE

Wéjt Gminy Sieradz

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej Gminy Sieradz im. Jana Pawla IT w Sieradzu

Organ prowadzacy szkotg:

Gmina Sieradz, ul. Armii Krajowej 5, 98-200 Sieradz

. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:

Szkola Podstawowa Gminy Sieradz im. Jana Pawla II w Sieradzu,
ul. Armii Krajowej 5, 98-200 Sieradz

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w
Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz. U. z 2017 r., poz.
1597):

1o yciel mi y lub dypl y, ktory spelnia lacznie nastepujace
wymagania:

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, licencjat, magister inzynier,

inzynier lub réwnorzedny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do

zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole:

ukoniczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie

placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego

uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczycicla akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 111 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.
22018 r. poz, 996 ze zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem



stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967 ze zm.), a w
przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art, 276
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018, poz.
1668 ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umysine

przestgpstwo skarbowe,

nie <toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018, poz,
1458 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego pos$wiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz.lJ. z
2018 poz. 931 ze zm.).
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2. osoba niebgdgca nauczycielem, ktéra spelnia lycznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kiecrowniczym;

4) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

5) nie toczy sig przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne;

6) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

7) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

9) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r., poz.
1458 ze zm.);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2018 poz. 931 ze zm.).



1V. Oferty osob przystgpujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju danej
szkoty,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacije
o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
. - stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem.
3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imig (imiona) i nazwisko; date i miejsce urodzenia;
- obywatelstwo;
- migjsce zamieszkania (adres do korespondencji).
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktorym mowa w pkt. 2 :
- $wiadectw pracy;
- zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia.

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu

potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz.U. z 2018 poz. 931 ze zm.) - w przypadku

cudzoziemca;

poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentu

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia

studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
o$wiata;

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginal kopii  za$wiad,

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

oswiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zake pelni funkcji zwiazanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2018, poz. 1458 ze zm.);

1) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust.l i ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019
1. poz. 430 ze zm.) - dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku
nauczyciela;

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
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14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22018
poz. 967 ze zm.) lub w art. 276 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo

0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018, poz. 1668 ze zm.) - w przypadku nauczyciela

i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkole, kandydat jest obowigzany przedstawi¢
oryginaty powyzszych dokumentow.

V. Termin i miejsce skladania ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ w terminic do dnia 5 sierpnia 2019 roku, osobiscic do godz. 15%
w Sekretariacie Urzgdu Gminy Sieradz, ul. Armii Krajowej 5, 98-200 Sieradz , I pigtro
pokéj nr 21 lub przesta¢ na adres jak wyzej w zamknigtych kopertach z podanym
imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym kandydata i dopiskiem:

»wKONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ GMINY SIERADZ IM. JANA PAWLA II
W SIERADZU”

2. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

3. W przypadku przestania oferty droga pocztowa liczy si¢ data dorgezenia przesytki do
sekretariatu Urzedu Gminy Sieradz.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana zarzadzeniem Wojta Gminy
Sieradz.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie. Kandydat zglasza si¢ na konkurs z dokumentem

tozsamosci.

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Szczegotowych informacii dotyczacych konkursu udziela Wiodzimierz Mitek Kierownik

Referatu Spraw Samorzadowych Obywatelskich i Spolecznych Urzedu Gminy Sieradz,

tel: 43 827 55 50 wew. 235.
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OBOWIAZEK INFORMACYJNY
DLA KANDYDATOW NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY

Zgodnie zart. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych Dz. Urz. UEL 119,
s. 1 RODO) informuje, ze:

1;

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wojt Gminy Sieradz, zwany dalej:
~Administratorem”.  Dane kontaktowe ~Administratora: Urzad Gminy Sieradz,
ul. Armii Krajowej 5, 98-200 Sieradz.

Kontakt z Inspektorem ochrony danych: adres e-mail: iod@ugsieradz.com.pl,
lub pisemnie na adres Administratora, wskazany w pkt. 1.

. Podstawg prawng przetwarzania danych sa przepisy prawa okreslone w art. 63 ust 1 i 10

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pézn. zm.),
§ 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej. publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 22017 r. poz. 1587) oraz § 1, § 2
i § 12 rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz. U.
22017 . poz. 1597) zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia ogdlnego oraz art.9 ust. 2
lit. h.

. Dane osobowe przetwarzane beda w celu: przeprowadzenia konkursu na stanowisko

dyrektora Szkoly Podstawowej Gminy Sieradz w Sieradzu.

. Dane osobowe beda udostgpniane czlonkom komisji konkursowej oraz moga byé

udostepniane  upowaznionym pracownikom Administratora, czlonkom organéw
Administratora, osobom $wiadczacym na rzecz Administratora ustugi prawne, oraz
podmiotom przetwarzajagcym dane na podstawie odrebnej umowy.

. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowej;
. Dane osobowe beda przetwarzane w ramach dokumentacji prowadzonej przez

Administratora w formie papierowej i elektronicznej na podstawie przepisow prawa lecz

nic krocej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora, danych osobowych, przystuguje

Pani/Panu prawo do:

a) dostgpu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO =z zastrzezeniem,
zeudostgpniane  dane osobowe nie moga ujawnia¢ informacji niejawnych,
ani narusza¢ tajemnic prawnie chronionych, do ktorych zachowania zobowigzany
jest Administrator,

b) sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO;

¢) ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO;

d) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych, na podstawie art. 21 RODO,
z zastrzezeniem. ze nie dotyczy to przypadkow, w ktorych Administrator posiada
uprawnienic do przetwarzania danych na podstawie przepisow prawa.
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9. Pan/Pani posiada prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy ogoélnego rozporzadzenia.

10. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wynika z przepisow prawa.

11. Dane osobowe nie b¢dg wykorzystywane do profilowania ani innych podobnych metod
zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych.
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