
 
UCHWAŁA NR .................. /2026 

RADY GMINY  SIERADZ 
z dnia ………… 2026 roku 

 
w sprawie: ustalenia miesięcznego wynagrodzenia Wójta Gminy Sieradz. 
 
 
 
                
                  Na podstawie art.18 ust. 2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 
gminnym (Dz.U z 2025r. poz.1153,1436 i 2026r. poz.252), art. 8 ust.2 i  art. 36  ustawy z dnia  
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Dz.U z 2024r. poz. 1135)oraz 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021r. w sprawie  wynagradzania  
pracowników samorządowych (Dz.U z 2024r. poz. 1638 z 2025r. poz. 702, 1260 i z 2026r. 
poz. 246) Rada Gminy  Sieradz uchwala, co następuje: 
 
 
                 § 1.Ustala się z dniem 1 stycznia 2026r miesięczne wynagrodzenie brutto dla Pana 
Jarosława Kaźmierczaka - Wójta Gminy Sieradz , składające się z następujących składników: 
1) wynagrodzenia zasadniczego - w wysokości 100% maksymalnego poziomu wynagrodzenia 
zasadniczego, określonego w załączniku nr 1 (tabela nr I poz. 5) do rozporządzenia Rady 
Ministrów w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych, dla wójta, burmistrza w 
gminie do 15 tys. mieszkańców; 
2) dodatku funkcyjnego - w wysokości 100% maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, 
określonego w załączniku nr 1 (tabela nr I poz. 5) do rozporządzenia Rady Ministrów w 
sprawie wynagradzania pracowników samorządowych, dla wójta, burmistrza w gminie do 15 
tys. mieszkańców; 
3) dodatku specjalnego - w wysokości 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 
funkcyjnego ; 
4) dodatku za wieloletnią pracę - w wysokości wynikającej z posiadanego ogólnego stażu 
pracy, zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
 
                § 2.Traci moc uchwała Rady Gminy Sieradz  Nr XXII/126/2025 z dnia 18 listopada 
2025r. w sprawie ustalenia miesięcznego wynagrodzenia Wójta Gminy Sieradz. 
 
                § 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Sieradz. 
 
                § 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

U Z A S A D N I E N I E  
 

Zgodnie  z art. 18 ust.2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U z 
2025r. poz. 1153) ustalanie wynagrodzenia wójta należy do wyłącznej właściwości rady 
gminy. 
Proponowana w projekcie uchwały zmiana wynagrodzenia wójta wynika ze zmiany 
przepisów obowiązujących w powyższym zakresie. Z dniem 12 marca 2026r. weszła w życie 
zmiana do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021r. w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych (t.j. Dz.U z 2024r. poz. 1638) ustalając nowe 
tabele wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla tej m.in. grupy pracowników 
samorządowych . 
Na podstawie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 lutego 2026r. zmieniającego 
rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U z 2026r. poz. 
246) kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz  maksymalnego 
poziomu dodatku funkcyjnego wzrastają o 3 % i  mają zastosowanie do ustalania wysokości 
wynagrodzeń  oraz dodatków należnych tej grupie pracowników samorządowych  od dnia 1 
stycznia 2026r. 
 
Podjęcie powyższej uchwały jest uzasadnione  dostosowaniem wynagrodzenia miesięcznego 
Wójta Gminy Sieradz do poziomu inflacji.  
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